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25.11.2025 § 63/2025

Vakituiseen virkasuhteeseen ottaminen

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Pirkanmaan hyvinvointialue 25.11.2025 klo 
13:11. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

31730/2025
Sosiaalityöntekijän virkaan nimittäminen Gerontologisessa sosiaalityössä,​​ Tampere,​​ 
Orivesi ja Juupajoki

Valmistelija:
Johtava sosiaalityöntekijä Mia Kanninen,​ puh. 040 806 2098,​ etunimi.sukunimi@pirha.fi

Sosiaalityöntekijä vastaa erityistä tukea tarvitsevien yli 65-​vuotiaiden asiakkaiden 
palvelutarpeen arvioinnista,​ suunnitelmaan perustuvan sosiaalityön palvelusta ja 
monialaisen palvelukokonaisuuden koordinoinnista.
Sosiaalityöntekijän tehtäviin sisältyy lisäksi mm. erityisasiantuntijan toimimista,​ 
konsultointitehtäviä ja rakenteellista sosiaalityötä.

Sosiaalityöntekijän tehtävän hoitaminen edellyttää kokemusta gerontologisesta 
sosiaalityöstä,​ hyvää tuntemusta sosiaalihuoltojärjestelmästä ja sosiaalihuollon 
lainsäädännöstä sekä hyvää suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa. Lisäksi 
edellytämme voimassa olevaa B-​luokan ajokorttia. Työtä tehdään laajalla 
maantieteellisellä alueella,​ joten mahdollisuus käyttää omaa autoa työtehtävissä on 
eduksi. Lisäksi katsomme eduksi kokemuksen sosiaalityöntekijän viranomaistehtävistä 
muiden asiakasryhmien parissa ja kokemuksen ikäihmisten palveluissa tehtävästä 
muusta viranomaistyöstä. Tiimimme työote on kehittämismyönteinen ja 
hyödynnämme työssämme tietotekniikkaa.

Sosiaalityöntekijän viran kelpoisuusehtona on Suomessa Valviran laillistama 
sosiaalityöntekijä (Laki sosiaalihuoltolain ammattihenkilöistä 3§,​ 7§).

Gerontologisessa sosiaalityössä oli haettavana sosiaalityöntekijän virka Pirkanmaan 
hyvinvointialueella Pirha.fi:ssä,​ Kuntarekry.fi:ssä ja Työmarkkinatorilla hakuavaimelle 
Pirha-​01-​3559-​25 ajalla 28.10 -​ 11.11.2025. Virkaa haki määräajassa 12 hakijaa,​ joista 7 
täytti kelpoisuusehdot. Kaksi kelpoisista hakijoista perui hakemuksensa,​ toinen heistä 
oli kutsuttu haastatteluun. Haastatteluun kutsuttiin 3 hakijaa,​ joista yksi perui 
edellämainitusti tulonsa.  Johtava sosiaalityöntekijä ja palvelupäällikkö haastattelivat 
kaksi hakijaa 19.11.2025. 

Valintapäätös perustuu kokonaisarviointiin,​ jossa on huomioitu henkilöhaastattelu,​ 
työkokemus sekä henkilön suorittamat koulutukset ja tutkinnot. Virkaan (48390-​0323) 
valitaan YTM,​ sosiaalityöntekijä Tuija Vainionpää 2.1.2026 alkaen kolmen (3) 
kuukauden koeajalla. Hänen tulee esittää rikosrekisterilain 6 §:n 4 momentin 
mukainen rikosrekisteriote.

Valinta on ehdollinen. Virkaan valitun tulee kohtuullisessa ajassa valintapäätöksen 
saatuaan esittää vaaditut todistukset terveydentilastaan,​ kuitenkin viimeistään 
kuukauden kuluessa virkasuhteen alkamisesta.

Valintapäätös raukeaa,​ mikäli virkaan valittu ei täytä yllä esitettyjä ehtoja.
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Salassa pidettävä esitys
Salassa pidettävät tiedot poistettu.

Päätös
Asiakasohjauksen vastuualueen gerontologisen sosiaalityön sosiaalityöntekijän 
virkaan (48390-​0323) nimitetään YTM,​ sosiaalityöntekijä Tuija Vainionpää 2.1.2026 
alkaen toistaiseksi kolmen (3) kuukauden koeajalla.

Valinta on ehdollinen. Virkaan valitun tulee kohtuullisessa ajassa valintapäätöksen 
saatuaan esittää vaaditut todistukset terveydentilastaan,​ kuitenkin viimeistään 
kuukauden kuluessa virkasuhteen alkamisesta.

Valintapäätös raukeaa,​ mikäli virkaan valittu ei täytä yllä esitettyjä ehtoja.

 

Päätöksen peruste
Palvelupäällikön päätäntävalta virkaan ottamisessa perustuu Pirkanmaan 
hyvinvointialueen delegointimatriisiin 4208/2023. 
Hallintosääntö § 45
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 7 § ja 8§

 

 

Tiedoksi
Virkaa hakeneet (rekrytointi@pirha.fi),​ Tuija Vainionpää,​ Mia Kanninen,​ 
henkilöstösihteerit (henkilostosihteerit_​IKIyhteisetjavapa@pirha.fi)

Allekirjoitus

Marita Pitkänen,​ palvelupäällikkö

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Nähtävillä Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 28.11.2025

Otteen oikeaksi todistaa
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Tampere
25.11.2025

Eija Piittala
TOIMISTOSIHTEERI

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty sähköpostitse 26.11.2025
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